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RESUMO

A tematica das migracdes internacionais tem ganhado relevancia na agenda politica internacional
tanto pelaintensidade e abrangéncia espacial dos atuais fluxos de migrantes, quanto pelos diferentes
modos como tem ocorrido a dinamica de insercdo social e econémica dos imigrantes nos territérios
de destino. Nesse processo, a dimensdo do emprego e dos vinculos e renda do trabalho sdo
importantes elementos a considerar. Neste sentido, o artigo analisa a dinamica laboral e o perfil dos
trabalhadores imigrantes internacionais inseridos no mercado formal de trabalho no estado do Rio
Grande do Sul — Brasil, na série historica de 2010, 2014 e 2018. O trabalho caracteriza-se como um
estudo exploratédrio, de natureza quanti-qualitativa, e foi realizado com base em dados secundarios
provenientes da Relacdo Anual de Informacgdes Sociais (RAIS), seguido de anadlise qualitativa tendo
como foco o processo de insercdo dos imigrantes recentes no mercado de trabalho formal. Observa-
se que desde 2010, o Rio Grande do Sul tem atraido um contingente significativo de imigrantes
laborais internacionais, especialmente latino-americanos do sexo masculino, que atuam sobretudo
na industria de transformacdo, servicos e comércio. A distribuicdo dos imigrantes internacionais
tem sido desigual no territério sul riograndense, e os imigrantes tém se localizado notadamente
nas regides dos Coredes: Delta Metropolitano do Jacui, Serra, Vale dos Sinos, Vale do Taquari, Sul,

Producdo e Fronteira Oeste.

Migragdes internacionais. Dinamica laboral. Rio Grande do Sul



ABSTRACT

The subject of international migration has gained relevance in the international political agenda,
because of the intensity and spatial scope of the current flows of migrants, and because of the
different ways in which the dynamics of social and economicinsertion ofimmigrantsin the destination
territories has occurred. In this process, the dimension of employment and the bonds and income
from work are important elements to consider. In this sense, the article analyzes the labor dynamics
and the profile of international immigrant workers inserted in the formal labor market in the state of
Rio Grande do Sul - Brazil, in the historical series of 2010, 2014 and 2018. The work is characterized
as a study exploratory, of quanti-qualitative nature, and was carried out based on secondary data
from the Annual List of Social Information (RAIS), followed by a qualitative analysis focusing on the
process of insertion of recent immigrants in the formal job market. It is observed that since 2010,
Rio Grande do Sul has attracted a significant number of international labor immigrants, especially
male Latin Americans, who work mainly in the manufacturing industries, services and commerce.
The distribution of international immigrants has been uneven in the south of Rio Grande do Sul,
and immigrants have been located notably in the regions of Coredes: Delta Metropolitano do Jacui,
Serra, Vale dos Sinos, Vale do Taquari, Sul, Producdo and Fronteira Oeste.

International migrations. Labor dynamics. Rio Grande do Sul

O tema das migragdes internacionais é atual, complexo e desafiador. Com caracteristicas
distintas, no tempo e no espago, é um fendbmeno que faz parte da trajetéoria da humanidade
e, de maneira geral, acompanha o cerne do sistema capitalista de tal maneira que em épocas de
transformacgdes nas dindmicas das economias, hd também alteracdes nas motivacdes que levam as
pessoas a migrar e na forma de mobilidade e deslocamento.

Na contemporaneidade, em comparagdo com os séculos anteriores, novas dindmicas se
estabelecem. Se no passado, o fluxo de pessoas que transpassavam as fronteiras nacionais seguia
o padrao Norte-Sul e apds Sul-Norte e Leste-Oeste, atualmente ha circulagdo em todas as diregdes,
incluindo a Sul-Sul.

O Brasil tem sido rota de destino de migrantes internacionais, sobretudo na ultima década. No
periodo entre 2011 e 2018, o pais recebeu 774,2 mil imigrantes, notadamente originarios de paises
do chamado Sul Global. Dentre os estados brasileiros que tem recebido imigrantes internacionais,

nesse mesmo periodo, o Rio Grande do Sul se destaca, aparecendo na quarta posicao com maior
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numero de autorizagdes concedidas para trabalho aos imigrantes, totalizando 8.028 autorizagdes
(CAVALCANTI et al., 2019).

Considerando esse contexto, neste trabalho busca-se analisar o perfil e a dindmica da
insergao socioespacial de trabalhadores imigrantes internacionais no mercado formal de trabalho no
estado do Rio Grande do Sul, com base nos dados secunddrios obtidos e sistematizados a partir da
Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS), disponibilizada pelo Ministério da Economia (BRASIL,
2019). Buscou-se organizar os dados secundarios seguindo também a regionalizacdo dos Conselhos
Regionais de Desenvolvimento (Coredes) do Rio Grande do Sul, de modo a observar a presenca de
imigrantes internacionais e como ocorre a sua inser¢ao social nas diferentes regides de planejamento
do desenvolvimento regional do estado.

Sob os pressupostos tedricos de Brettel e Hollifield (2015), de que a migracdo abrange todas as
dimensdes da existéncia social, e por isso carece de uma abordagem interdisciplinar, busca-se entender
quais as principais caracteristicas e elementos que explicam a dindmica da distribuicdo espacial dos
trabalhadores migrantes internacionais contemporaneos no RS. Enquanto instrumento de analise, fez-
se uso de graficos e cartografia para evidenciar o perfil dos imigrantes laborais e representatividade
das cidades médias localizadas nas diferentes regides do RS, como locus de maior concentra¢do de
migrantes internacionais com vinculo formal de trabalho. Com isso, pretende-se debater o quanto
essa presenca e atuacdo dos migrantes internacionais nessas regides tem contribuido com o processo
de desenvolvimento. Dada a importancia social e econ6mica das atuais tendéncias imigratdrias
internacionais no estado, defende-se que os processos de planejamento regional realizados pelos
Conselhos de Desenvolvimento Regional devam levar em consideracdo a presenca e as contribuicdes
dos migrantes internacionais.

O presente artigo esta estruturado em quatro partes, além desta introducdo. A seguir, realiza-
se uma breve revisdo de literatura sobre o contexto atual, os modos e o sentido das migracdes
internacionais. Na sequéncia, apresenta-se os procedimentos metodoldgicos utilizados no trabalho e
apos, os resultados da andlise realizada, detalhando-os através de uma melhor caracterizacdo quanto
ao contingente de imigrantes, nacionalidade, perfil demografico, vinculos de trabalho por setor

econOmico e distribuicdao regional no territdrio. E por fim, apresentam-se as consideragdes finais.
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Os deslocamentos populacionais acompanham a histéria da humanidade. Considerando apenas
o contingente da populagdo mundial que ultrapassa as fronteiras nacionais, este supera 270 milhdes
de pessoas. Isso representa 3,5% da populagdo do planeta, diferente dos anos 1970 quando esta
representatividade era de 2,3% (POVOA NETO, 2020). Atualmente, a populagdo mundial em situagdo de
mobilidade humana internacional formaria o quinto maior pais do mundo.

As formas de deslocamento, assim como os estimulos para este “modo de ser e estar no mundo”
(HANDERSON, 2018) variam no tempo e no espago. No caso do estado do Rio Grande do Sul, os fluxos
migratdrios internacionais remontam os séculos XIX e XX, quando predominava a vinda de europeus
de origem portuguesa, alem3, italiana, espanhola, dentre outras, com a intengdo de povoar as terras
do Sul do Brasil, baseada na pequena propriedade familiar, e com isso pér em pratica, a politica de
branqueamento da populagdo (SEYFERTH, 2001). Na contemporaneidade, a diversidade de dreas de
origem de procedéncia dos povos tem se ampliado. Latino-americanos, africanos e asiaticos contribuem
de forma significativa na composi¢ao dos grupos que buscam viver no Rio Grande do Sul. De acordo com
UEBEL (2015), o boom migratério do século XXI insere o Brasil e nele, o Rio Grande do Sul, na agenda
internacional das migragdes como destinos e rotas consolidadas. Assim como no passado, hoje ndo é
diferente, a acolhida ou instalacdo ndo se da de forma homogénea pelo espaco, de modo que a busca é
por lugares que oferecem possibilidades para se incorporarem.

Cada vez mais, as economias espaciais tém se diferenciado, por sua especializagdo, acentuando
as desigualdades. Estes processos contraditdrios se gestam no cerne do sistema-mundo, que tiveram sua
viabilidade acentuada a partir dos anos 1970 com a configuragdao do que Milton Santos (2006) chamou
de meio técnico-cientifico-informacional. A crescente instalacdo de conteldo de ciéncia, tecnologia
e inovacdo nos sistemas produtivos, assim como nos territérios, vai privilegiar a insercdo econdmica
e politica das areas “luminosas”, facilitando assim, a fluidez de circulagao de seus produtos no mundo
globalizado. No periodo, intensificou-se sobremaneira o fluxo de recursos, bens, informacdes e pessoas,
e, concomitantemente, as distancias entre os lugares foram reduzidas.

Neste contexto, algumas regides tornam os usos dos seus territdrios mais dinamicos no ambito

da divisdo social do trabalho, possibilitando mais oferta de empregos. Esse dinamismo tem a ver
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também com a histéria dos lugares e a acumulagao desigual de tempos.

Bem mais que legados histdrico-geograficos, essas diferenciacdes espaciais estao perpetuamente
sendo reproduzidas, sustentadas, solapadas e reconfiguradas por meio de processos politicos, econémicos
e socioecoldgicos que ocorrem no momento presente (HARVEY, 2004).

Noambitodosistema-mundo,emsuadivisdointernacionaldotrabalho, noBrasil,empreendimentos
focados nas commodities do agronegdcio para exportagdo, desde a modernizagao conservadora foram
impulsionados e, no século XXI, se fortaleceram (DELGADO, 2012), incluindo nesta dindmica a mobilizacdo
da forca de trabalho barata (CASTLES; MILLER 2004; ALMEIDA, 2009).

Dentro de um contexto de permanente reproducdo e reconfiguragao das diferenciagdes espaciais
(HARVEY, 2004), a presenca da mdo de obra internacional nas pequenas e médias cidades do estado do
Rio Grande do Sul estd fortemente relacionada com a atividade industrial ligada a agropecuaria. Com a
globalizagdao, ha um reposicionamento de espagos urbanos dentro da hierarquia de poder econdémico,
politico, regional, nacional e global, no qual as cidades de pequena escala - “downscaled cities” - se
inserem neste processo. Ao redor do mundo, cada vez mais os imigrantes internacionais tém se tornado
atores significativos na reestruturagdo econOmica e politica das cidades (SCHILLER; CAGLAR, 2011),
fendmeno presente, por exemplo, na regido do Vale do Taquari/RS a partir da segunda década do século
XXI (CAZAROTTO; MEJIA, 2018).

Pereira (2019) estudou as transformaces das cidades médias e pequenas em Sdo Paulo, associadas
as atividades do agronegécio brasileiro no contexto das transformacdes oriundas da globalizacdo e a
insercdo da mao de obra dos imigrantes nos espagos das dinamicas da divisdo internacional do trabalho.
Na mesma linha de andlise, Baeninger (2012) diz que, na medida que as localidades se inserem nas légicas
globais de mercado, ha uma redefinicdo das dindmicas de desenvolvimento e constituicdo do mercado
de trabalho, maior intensidade e diversidade da migracao e mudancas na distribuicdo dos espacos da
migracdo. A rota e o sentido dos fluxos migratdrios nacionais e internacionais foram alterados, sendo
que “as cidades pequenas e de porte médio passaram a constituir uma importante fatia do dinamismo
regional” (BAENINGER, 2012, p. 60).

De acordo com Demétrio (2017), as transformacdes nas economias locais e regionais baseadas na

exportacao de commodities agricolas, produzidas nos arranjos-urbanos-regionais, criam circuitos espaciais
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produtivos inseridos em espacos transnacionais da producdo de commodities.

Neste sentido, alguns dos espacos produtivos transnacionais tem se convertido também, em
espacgos transnacionais da didspora migratdria. A construgdo de um mercado de trabalho global e do
cidaddo transnacional € uma das marcas do atual sistema-mundo. O migrante internacional passa a ser
compreendido no contexto de suas multiplas relacdes familiares, econdmicas, organizacionais, religiosas e
sociais no ambito local e global. Na medida em que se estabelece num lugar e mantém forte conectividade
com sua terra natal, ao mesmo tempo que tem multiplos pertencimentos, contribui ndo apenas com o seu
desenvolvimento, mas também com o da localidade de instalacdo (RAMOS, 2012).

A mobilidade humana internacional, incluindo sua forca de trabalho, acompanha a grande
reestruturagdo do capitalismo, iniciada nos anos 1970 e marcada pela reorganizagao produtiva nas
concentragdes urbanas (PIORE, 1979). No século XXI, tais mudancas conectam todos os sistemas de
cidades, de diferentes escalas, porém o capital é seletivo, elegendo areas e se concentrando em lugares
onde as condi¢cdes técnicas existem.

Ademais, no mundo globalizado, hda uma crescente pressdo entre empresas e paises para
permanecerem competitivos e uma saida tem sido a de reduzir custos. Para Sassen (2010), esta variavel
pode contribuir para a criacdo de condi¢des que demandam o recrutamento de trabalhadores imigrantes
a baixos saldrios, o que é reforgado pelo contexto de enfraquecimento dos sindicatos.

Ao analisar o fendmeno das migragdes internacionais, na década de 1970, o gedgrafo francés
Pierre George analisa a categoria do trabalhador estrangeiro. Explica que este preenche vazios prejudiciais
ao funcionamento do sistema econdmico, ao mesmo tempo em que busca complementar os meios de
existéncia para si proprio e para a familia, uma vez que nao tem esperanca de fazer isso no seu pais de
origem. E um imigrante tempordrio, introduzido por um contrato num mercado de trabalho (GEORGE,
1977, p. 13). Para o autor, os paises receptores beneficiam-se de uma forca de trabalho criada fora de suas
fronteiras e ainda tém a sua disposicdo uma mao de obra abundante para os trabalhos que os nacionais
nao querem realizar.

Para Damiani (2011), a migragdo precisa ser compreendida ndo sé como deslocamento humano,
mas como irradiagdo geografica de um sistema econdmico. No passado, atendia a reprodugdo da

forca de trabalho nas propriedades rurais e hoje atende as empresas nacionais e transnacionais.
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Sayad (1998) também argumenta que a principal razdo da permanéncia do estrangeiro no local de
imigracao é o trabalho, logo, sua presenca é de carater provisério. O trabalho é o que faz existir o
imigrante, ndo qualquer trabalho, mas o trabalho para imigrantes.

De acordo com Piore (1979), os imigrantes se adaptam mais facilmente as condi¢des do
mercado de trabalho intensivo. Muitos trabalhadores locais desprezam tais postos por serem de
baixa remuneracdo, baixo status e baixa possibilidade de evolucao profissional, porém sao atrativos
para os imigrantes quando vislumbram a possibilidade de ganhar mais do que seu em pais de origem.
O autor chamou este tipo de posto de trabalho de secundario, diferenciando-o do posto primario,
o qual caracterizou como mais qualificado, com mecanismos de promocao e carreira. Piore (1979)
também analisou que os empregadores e os postos de trabalho sdao os elementos estratégicos para
explicar os fluxos massivos de imigrantes.

Esse aporte tedrico contribui para compreender a realidade dos fluxos migratdrios
internacionais recentes para o Rio Grande do Sul, tendo em vista a dinamica da inser¢ao laboral no

mercado formal de trabalho.

A proposta deste trabalho consiste em um estudo exploratério, que articula informacdes
de dados quantitativos, obtidos por meio de métodos estatisticos, seguido de analise qualitativa,
tendo como foco, o processo da insercao dos imigrantes recentes no mercado de trabalho formal no

estado do Rio Grande do Sul - Brasil. De acordo com Gil (2019, p. 26),

pesquisas exploratdrias sdo desenvolvidas com o objetivo de proporcionar visdo geral, de tipo
aproximativo, acerca de determinado fato. Este tipo de pesquisa é realizado especialmente quando
o tema escolhido é pouco explorado e [...] produto final deste processo passa a ser um problema
mais esclarecido, passivel de investigagdo mediante procedimentos mais sistematizados.

Pesquisas empiricas que analisam a particularidade da insergao laboral e socioeconémica de
imigrantes internacionais no estado do Rio Grande do Sul sdo ainda incipientes. Nesse sentido, o estudo
explora dados secunddrios, sistematizados a partir da Relagdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS),
disponibilizada pelo Ministério da Economia (BRASIL, 2019), com o propdsito de compreender a chegada

dos imigrantes internacionais e sua empregabilidade durante a série histdrica 2010, 2014 e 2018.
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A coleta de dados aconteceu entre os anos de 2019 e 2020, porém, os dados referem-se ao periodo
entre 2010 e 2018. A organizagao dos dados foi feita em planilhas eletrénicas, a partir das quais elaborou-
se tabelas, graficos e mapas que sdo apresentados na préxima secao.

A cartografia da distribuigao espacial dos vinculos laborais formais dos trabalhadores imigrantes
estrangeiros no Rio Grande do Sul, de 2010 a 2018, foi construida de acordo com as informacdes da
RAIS existentes para cada municipio gaucho, seguindo os seguintes intervalos: Zero imigrantes, 1 a 45
contratos formais, 46 a 154 contratos formais, 155 a 307 contratos formais, 308 a 1.170 contratos formais
e 1.171 a 3.798 contratos formais. Para defini¢do das classes, se utilizou a otimizagdo de Jenks (1963), um
método de classificagdo de dados denominado “quebras naturais”, que consiste na minimizagdo da soma
da variancia dentro de cada classe. Ou seja, os dados foram divididos em classes, cujos limites possuam
diferengas relativamente grandes nos valores. O cdlculo estatistico para essa classificagao foi feito de modo
automatico através do software de geoprocessamento Qgis, a partir dos dados de 2010, 2014 e 2018 da
RAIS. Para analise dos dados no mapa, consideramos 0s municipios que apresentam contratos formais de
trabalho para imigrantes internacionais.

A abordagem do trabalho também contempla a analise sobre como os imigrantes internacionais
se inserem no mercado de trabalho do Rio Grande do Sul, procurando destacar em quais cidades houve
crescimento, ndo apenas em termos absolutos, quantidade, mas também relativo, proporgao.

Na préxima segdo, apresenta-se o perfil e a andlise da dinamica laboral dos trabalhadores

imigrantes internacionais no mercado formal de trabalho do Rio Grande do Sul.

O Rio Grande do Sul tem atraido um contingente significativo de imigrantes laborais desde
2010, com excecdo de 2016, com taxa média de crescimento de 17,7% ao ano. Essa taxa é superior
a taxa do pais (10,6% no mesmo periodo), evidenciando que o Estado tem sido um dos destinos
preferidos entre os imigrantes que estdao em busca de alguma oportunidade de trabalho, sendo que

em 2018 era o quarto estado com maior numero de registros de laborais estrangeiros (10,9% do
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total), ficando atrds apenas dos estados de Sdo Paulo, Santa Catarina e Parana, respectivamente.
Juntos, os quatro estados empregam 73% do total de imigrantes do pais.

Em 2010, primeiro ano da série histérica em andlise, o nimero de imigrantes internacionais
com vinculo formal de trabalho era de apenas 3.571, ficando préximo deste valor também em 2011.
No entanto, a partirde 2012, a taxa de incremento da mao de obraimigrante passou a ser significativa,
sendo que entre os anos de 2012 até 2014, apresenta crescimento constante e acelerado. Em 2015,
cresce menos, mas o aumento ainda é significativo. Em 2016, houve uma queda do numero de
vinculos, sendo que muitos trabalhadores retornaram ao fluxo internacional de migragdes, a qual
pode estar associada a diversos fatores como: o desapontamento com as expectativas iniciais, a
crise econOmica e politica enfrentada pelo pais desde meados de 2014, e a desvalorizacdo do real®.
A partir de 2017, porém, o numero de vinculos formais voltou a crescer, sendo que em 2018 foram

de 15.469 (Grafico 1).

Grafico 1 | Imigrantes internacionais no mercado formal de trabalho RS - 2010 a 2018
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Fonte: Elaborada pelos autores a partir dos dados da RAIS, 2010-2018.

A principal nacionalidade estrangeira no mercado de trabalho formal no Rio Grande do Sul, em

2018, foi de imigrantes haitianos, perfazendo 42% do total, seguida da nacionalidade uruguaia, com

1 Conforme dados do Banco Central (2020), a cotacdo média da taxa de cdmbio no més de janeiro de 2012 foi de
RS 1,79 para cada délar americano; ja em dezembro de 2015, a cada ddlar era cotado em média a RS 3,87. Além disso,
vale comentar ainda que no més de setembro/2015 essa cotacdo chegou a RS 4,19, demonstrando que no periodo
mencionado houve uma valorizacdo significativa do ddlar americano frente ao real brasileiro.
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14%. Os dados informam que haitianos, uruguaios, argentinos, senegaleses, bengaleses e chineses
estdo entre as principais nacionalidades no ranking da inser¢ao no mercado de trabalho formal no
RS, representando 70,1% do total (Grafico 2). Em 2010, as principais nacionalidades eram uruguaias,

argentinas, chilenas, paraguaias e outros latino-americanas, que juntas representavam 67,1%.

Grafico 2 | Principais nacionalidades de imigrantes no mercado de trabalho formal do RS de 2010 a 1018
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Fonte: Relagcdo Anual de Informag@es Sociais (RAIS). Dados da pesquisa.

Cabe destacar ainda que o perfil dos migrantes, quanto a nacionalidade, alterou-se no periodo
analisado. Em 2010, ndo existem registros na RAIS da presenga de imigrantes laborais haitianos. No
ano seguinte, aparecem 2 registros, mas, a partir de 2014, essa nacionalidade superou a nacionalidade
uruguaia que liderava até ali. Importante mencionar que a nacionalidade haitiana compde o Unico
grupo de imigrantes que, por razdes humanitarias, foi amparado pela Resolucdo Normativa n? 97, de
12 de janeiro de 2012, do Conselho Nacional de Imigracdo (CNIg) (TONHATI et al., 2016). Aos haitianos
foi criado um visto especial, nomeado visto humanitdrio, concedido a aqueles que nao tinham
antecedentes penais. Esse canal regular de imigragdo possibilitou a obtencdo de carteira de trabalho e
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

Em termos de género, conforme demonstrado no Grafico 3, pode-se observar que a
preponderancia é de trabalhadores estrangeiros masculinos, ao longo do periodo analisado. Inclusive,
nota-se que o numero de trabalhadores do sexo masculino aumentou na média do periodo em

comparagdo as trabalhadoras do sexo feminino. No Rio Grande do Sul, a redugao das mulheres
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imigrantes no mercado de trabalho foi significativa de 2011 a 2015, passando de 35% para 24%,
porém gradativamente, o percentual foi aumentando nos anos seguintes. Em 2018, 28% dos imigrantes

registrados no mercado formal do RS eram mulheres.

Grafico 3 | Proporcdo de migrantes no mercado formal de trabalho por sexo RS 2010 a 2018
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Fonte: Elaborada pelos autores a partir dos dados da RAIS, 2018.

Esses dados corroboram com o apresentado por Cavalcanti (2019, p. 59), segundo o qual, “o
perfil da forca de trabalho que entrou no pais [de 2011 a 2018] foi composto, em sua maioria, por
homens - especialmente até 2014, quando o mercado de trabalho passava por forte dinamismo”.

Conforme relato de um imigrante haitiano a presente pesquisa em Lajeado, “os homens
conseguiram reunir dinheiro de 2 até 3 anos de trabalho e trouxeram familiares”. Narra ainda que
atualmente muitas mulheres estdo desempregadas, pois “os maridos reuniram dinheiro para trazé-
las, mas as empresas ndo as contratam”. Uma das razdes apontadas é que as mulheres comegam a
trabalhar e logo engravidam. Eles estdao separados ha muito tempo e, ao se reencontrarem, querem
constituir familia como forma de compensar o tempo separados.

Baeninger e Peres (2017) também observaram que entre os elementos da imigracdo
haitiana para o Brasil estd a menor presenca das mulheres no fluxo migratério, embora também

tenham notado que nos anos recentes, houve um crescimento da migracao de mulheres com visto
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permanente, conforme indicam os dados da mao de obra ocupada no Rio Grande do Sul. Além
disso, as autoras ainda observaram que as mulheres haitianas que ingressam no Brasil ndo estdo no
papel exclusivo de conjuges ou de filhas.

Ja a faixa etdria dos imigrantes internacionais com vinculo formal de trabalho no RS com
maior concentracdo em 2018 foi de 30 a 39 anos, perfazendo 40% (Gréfico 4). No entanto, a soma
das faixas de 18 a 49 anos representa 90% de todos os individuos, demonstrando que, quanto a
idade, sdo semelhantes as autorizacdes concedidas entre 2011 e 2018 no Brasil, foram 92,6% dos as
autorizac¢des concedidas foram dirigidas a individuos na faixa de 20 a 49 anos de idade (CAVALCANTI,
2019). Esse fato orienta para o perfil laboral desta populacdo, sendo a composicdo etaria promissora
para o Estado ou para uma regido. E uma forca de trabalho criada fora das fronteiras nacionais que
beneficia o pais receptor por ter a sua disposicdo uma mao de obra abundante para os trabalhos

gue os nacionais ndo querem realizar (GEORGE, 1977).

Grafico 4 | Faixa de idade dos imigrantes internacionais com vinculo formal de trabalho no RS em 2018
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Fonte: Elaborada pelos autores a partir dos dados da RAIS, 2018.

Quanto aos setores de atuacdo, os dados do Grafico 5 apontam que 39% dos trabalhadores
formais estrangeiros no RS, em 2018, atuavam no setor da indUstria de transformacao, seguidos de
29% em servicos, 17% no comércio e 8% na construgdo civil. Por outro lado, os setores que menos

empregam mao de obra estrangeira sdo os servicos de utilidade publica e a administragdo publica.
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Grafico 5 | Imigrantes internacionais com vinculo formal de trabalho no RS, segundo setores de

atuacdao em 2018
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Fonte: Relagcdo Anual de Informac@es Sociais (RAIS). Dados da pesquisa.

Contudo, quando observamos as particularidades regionais (Figura 2, apresentada na préxima
secdo) podemos perceber caracteristicas distintas, por exemplo: nos Coredes Sul, Fronteira Oeste e
Delta Metropolitano do Jacui (89,7%, 86,9% e 86,5% dos imigrantes laborais em 2018, respectivamente)
os estrangeiros estavam vinculados a atividades do setor tercidrio (servicos de utilidade publica,
construcdo civil, comércio, servicos e administracdo publica). Em contrapartida, no Vale do Taquari,
na Serra e no Corede Producdo, a maior parte dos imigrantes internacionais estava empregada junto a
industria de transformacao (82,6%, 64,1% e 61,7%, respectivamente). Ja no Corede Campos de Cima
da Serra, 63% dos imigrantes laborais estao inseridos na agropecudria, extracdo vegetal, caca e pesca.

Além disso, esses dados corroboram com o observado por Baeninger e Peres (2017), os quais
destacaram que no Brasil, embora tenha crescido o numero de vagas formais ocupadas por imigrantes
haitianos, estes ainda se encontram em atividades precdrias ou mesmo sem emprego, ja que a maioria
atua junto as atividades de producdo de bens e servicos industriais, reparacdao e manutencao, servicos
em geral ou vendedores, recebendo até dois saldrios-minimos (75% deles).

No Rio Grande do Sul, o percentual de migrantes que recebeu até dois saldrios-minimos em
2018 foi aproximadamente 69%. No que se refere a remuneracdo média, as informacdes do Grafico

6 apontam que 45% dos imigrantes internacionais com vinculo formal de trabalho no RS receberam
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de um e meio a dois saldrios-minimos. Neste ano, o salario-minimo nacional foi de RS 954,00, o que
significa que esse grupo recebeu entre RS 1.431,01 e RS 1.908,00. Ademais, 22% receberam de um
a um e meio (ou seja, de RS 954,01 a RS 1.431,00) e 19% de dois a trés salarios-minimos. Segundo
dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD), relativa ao terceiro trimestre
de 2019, a renda média do trabalhador com 14 anos ou mais no Brasil foi de RS 2.223,00 (IBGE, 2019).

Em contraste, 6% receberam mais de 7 saldrios-minimos.

Grafico 6 | Remuneracdo média, em saldrio-minimo, dos imigrantes internacionais com vinculo

formal de trabalho no RS - 2018
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Fonte: Elaborada pelos autores a partir dos dados da RAIS, 2018.

Em sintese, no Rio Grande do Sul, o perfil demografico dos imigrantes internacionais
com vinculo formal de trabalho é formado em maior niUmero de homens, em idade considerada
economicamente ativa entre 18 e 49 anos, sendo que os principais setores que empregam sao a

industria de transformacao, servigcos e comércio.

DISTRIBUICAO ESPACIAL DA IMIGRAGCAO LABORAL INTERNACIONAL NO RS:
ANALISE COMPARATIVA DOS PERIODOS 2010, 2014 E 2018

Em busca de trabalho e novas condi¢des de vida, o Rio Grande do Sul tem sido destino de
instalagao de um significativo contingente de imigrantes internacionais. De acordo com os dados
da RAIS, observa-se que a insercao espacial dos trabalhadores imigrantes internacionais nao é

uniforme entre os municipios e entre as regides dos Coredes do RS. Ao longo do periodo analisado,
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a dindmica se alterou e as caracteristicas dos setores de atuacdo mantém uma relagdo proxima
com as caracteristicas econ6micas das regides. Neste contexto, algumas cidades das regides dos
Coredes: Metropolitano Delta do Jacui, Vale do Rio dos Sinos, Serra, Vale do Taquari, Sul, Producao

e Fronteira Oeste, tem se destacado na contratagdo de mao de obra imigrante (Figura 1).

Figura 1 | Distribuicao dos imigrantes internacionais com vinculo formal de trabalho nos municipios

e regides dos Coredes do RS — 2010, 2014 e 2018
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Fonte: Relagcdo Anual de Informacg&es Sociais (RAIS). Dados da pesquisa.

De acordo com os dados da RAIS, em 2010, no RS foram registrados 3.571 vinculos formais
de trabalho para estrangeiros. Em 2014, foram 10.781 e, em 2018, 15.467 vinculos. As cidades do
estado que mais empregaram em 2018 foram, em primeiro lugar, Porto Alegre, com 3.798 empregos,
gue ao somar-se com as demais cidades das regides Metropolitana Delta do Jacui e Vale do Rio
dos Sinos, como Canoas (terceiro lugar no ranking das cidades, com 589 vinculos), Sdo Leopoldo,
Novo Hamburgo, Esteio, Cachoeirinha, Gravatai, dentre outras, formava a maior drea de mao de
obra estrangeira, empregando 40,2% dos imigrantes. Distinto de 2014, quando absorvia 33,1%, e de
2010, quando empregava 44,0%.

Em segundo lugar aparece a cidade de Caxias do Sul, com 1.170 empregos formais para
imigrantes internacionais, que, somadas as demais cidades do Corede Serra, como Bento Gongalves,
Garibaldi (sexto lugar no ranking municipal, com 494 vinculos registrados), Farroupilha, Flores da
Cunha, Serafina Corréa e Guaporé, entre outras, representavam 16,9% dos empregos formais para
imigrantes no estado do RS em 2018. Muito embora tenha reduzido significativamente em relacao

a 2014, quando a cidade de Caxias do Sul empregava 1.424 trabalhadores e a regido da Serra 26,6%
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da forca de trabalho internacional no ambito estadual. Em 2010, representava 10,5%, do estado.

Conforme Mocellin e Hérida (2018), a cidade de Caxias do Sul, a partir de 2010, recebeu
fluxos migratérios marcados pela presenga de migrantes internacionais, haitianos e senegaleses
predominantemente, motivados pela busca por trabalho. Os haitianos comegaram a chegar a Caxias do
Sul em 2010, apds o terremoto que ocorreu no Haiti. Os senegaleses, chegaram na cidade em 2012. Com
perfil de migracdo laboral atuam nos setores da industria metal mecanica, frigorificos, construcao civil e
em diversos servigos. Uma das caracteristicas dessa migragao € de os deslocamentos serem feitos por
jovens que tém melhores condi¢des de se adequar ao mercado de trabalho e consequentemente enviar
remessas aos seus lugares de origem. Entretanto, muitas vezes, o mercado ambulante (informal) também
acaba sendo uma alternativa para esse grupo, tendo em vista que € uma pratica recorrente em seu pais.

Em quarto lugar, no mesmo ano, aparece a cidade de Lajeado, localizada no Corede Vale do Taquari,
com 515 empregos formais para imigrantes internacionais. Ao se somar com os empregos registrados nas
cidades do seu entorno regional pertencentes ao Corede, especialmente: Encantado, Arroio do Meio,
Estrela e Pogo das Antas, o aglomerado urbano registra 8,4% dos empregos formais do estado do RS,
totalizando 1.301 empregos. Em 2014, foram registrados na regido do Vale do Taquari 7,9% dos empregos
formais para estrangeiros em relagdo ao estado, realidade bastante distinta de 2010 quando empregava
4,3% deste perfil populacional.

Segundo Cazarotto e Sindelar (2020), os imigrantes laborais foram atraidos para a regido do Vale do
Taquari pelas industrias de transformagao, associado as cadeias agroalimentares, especialmente de abate
de animais, processamento de carnes e processamento de laticinios, em virtude da falta de mao de obra
local e do setor de servigos. Especialmente nos anos de 2012 e 2013, quando foram recrutados imigrantes
haitianos por dirigentes de organizagdes locais no estado do Acre. Além disso, coube aos imigrantes, a
ocupagao de postos de trabalho que os moradores locais ndo desejam, por serem consideradas atividades
duras e mal remuneradas.

Ja a cidade do Chui, fronteira com o Uruguai, ocupa a quinta posi¢ao do ranking das cidades com
maior numero de empregos de imigrantes internacionais (total de 509 vinculos em 2018). A cidade esta
inserida no Corede Sul, que também ocupa em termos regionais, a quinta posicdo do RS, totalizando

877 vinculos, sendo que outras cidades que também se destacam sao Pelotas, Rio Grande e Jaguardo. A
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principal nacionalidade dos imigrantes laborais observada na regido é uruguaia, o que pode ser justificada
pela proximidade da regido com o Uruguai. Além disso, nas cidades do Chui e Jaguardo estao instalados
diversos free shops, ou seja, lojas sem cobranca de certos encargos ou tarifas nacionais, e que empregam
mao de obra das cidades do Chuy e Rio Branco (vizinhas do lado uruguaio).

A cidade de Passo Fundo, no Corede Producdo, com 424 empregos registrados (ocupando
a sétima posicdo em termos municipais em 2018), e as cidades de seu entorno regional dos Coredes
Nordeste e Norte, como Marau, Tapejara, mais a cidade de Erechim e as cidades do seu entorno como
Estacdo, juntas ocupam o sexto lugar, em termos de aglomerado de cidades com vinculos formais de
emprego. Absorviam 7,9% dos empregos formais de imigrantes internacionais do estado registrando um
total de 1.217 empregos formais. Em 2014, este aglomerado de cidades empregava 8,4% e, em 2010,
4,8%. A inser¢ao laboral de imigrantes internacionais contemporaneos em Passo Fundo e nas cidades do
seu entorno regional, Marau, Tapejara e Erechim, no centro-norte do estado do Rio Grande do Sul sao
estudadas por Tedesco (2018) e Bertolini et al. (2016).

Este recorte de cidades se deu devido a presenca de redes agroindustriais - frigorificos onde
imigrantes buscam trabalho desde 2007, como é o caso dos senegaleses, sendo Passo Fundo, o epicentro.
Ao chegarem na regido circulam por esse conjunto de cidades via redes de contatos de amigos e familiares.
Fato que é narrado por um senegalés “tinha um amigo em Erechim, onde trabalhei um ano em uma
construtora; depois um amigo me disse para vir a Tapejara, onde tinha servigo” (...) ainda falou ter um
irmdo que esta morando em Erechim (BERTOLINI et al., 2016, p. 71). De acordo com os autores, desde
2010, o municipio de Tapejara esta recebendo centenas de imigrantes africanos, vindos principalmente do
Senegal, para trabalhar em industrias locais. Para Tedesco (2018), em torno de 30% dos 1.100 imigrantes
senegaleses nesta rede de municipios atuam nas linhas de produgdo do sistema Halal de abate. Um campo
simbdlico que mercados modernos e altamente concorrentes, como o da alimentagao, carregam. Nesta
atividade ha uma profunda ligagdo entre a dinamica econémica com os principios religiosos do Isla. Neste
sentido, ser um imigrante muculmano torna-se um recurso, uma espécie de capital social a servico do
capital econdmico e empresarial, estabelecendo novos relacionamentos entre a sociedade e as tradigoes.

Assim, notou-se que na série histdrica de 2010, 2014 e 2018 importantes mudancas ocorreram.

A cidade de Porto Alegre e seu entorno regional, em termos absolutos, sempre liderou no nimero de
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empregos formais para imigrantes internacionais, porém em termos relativos outras dreas do Estado
despontaram como é o caso de Caxias do Sul e seu entorno, mas principalmente Lajeado e as cidades
do seu entorno e, Passo Fundo e cidades do seu entorno regional. Neste sentido, ao longo dos anos, os
ndmeros encontrados na base de dados da RAIS, apontam para a interiorizacdo dos imigrantes laborais,
com destaque para insercdo nas cidades médias e pequenas com vinculos formais de emprego nas
industrias de transformacao, sobretudo no setor industrial de aves e suinos.

Na Figura 2 pode-se visualizar, de maneira mais detalhada, a insercdo laboral dos imigrantes
internacionais, com vinculos formais de trabalho, de acordo com as regides dos Coredes, incluindo

setores de atuacao.

Figura 2 | Insercgdo laboral dos imigrantes internacionais nos Coredes por setor de atuagdo em 2018
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Fonte: Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS). Dados da pesquisa.
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Em 2018, no Corede Delta do Metropolitano do Jacui, Corede que mais emprega imigrantes
laborais no Estado, os setores de servicos, comércio e construcdo civil foram os que mais os
contrataram formalmente. O Corede Vale dos Sinos segue a mesma tendéncia em relagao aos
setores de atuagao, incluindo 31% na industria de transformagdo. Passando para o eixo Serra, Vale
do Taquari, Producdo, Norte, Nordeste, o predominio dos empregos formais para imigrantes é na
industria de transformacdo, sendo que a principal empregadora é a industria de beneficiamento
agroindustrial de carnes - frigorificos. Na regido Sul e Fronteira Oeste, os vinculos formais de
empregos para imigrantes estao fortemente ligadas ao setor do comércio. Observa-se que os
vinculos formais de emprego refletem as caracteristicas das economias regionais.

Ao considerar a distribuigcao dos vinculos formais de trabalho para imigrantes internacionais,
de acordo com as regiGes dos Coredes, na série histérica analisada (2010, 2014 e 2018) ocorreram
alteragdes em relagao a concentragao de empregos. Em 2010, destacavam-se Vale dos Sinos com
1.421 empregos formais, Sul com 562, Serra com 374 e Vale do Taquari com 154. Em 2014, Serra
com 2.874 e Metropolitano Delta do Jacui com 2.765, Vale dos Sinos com 807 e Sul com 738. Em
2018, Metropolitano Delta do Jacui com 4.653, Serra com 2.616, Vale dos Sinos com 1.566 e Vale do

Taquari com 1.301.

O presente artigo abordou a dinamica laboral e o perfil dos imigrantes internacionais no mercado
de trabalho no Estado do Rio Grande do Sul. A busca por trabalho e novas condigdes de vida tem motivado
os deslocamentos humanos ao redor do mundo. O Rio Grande do Sul, que no passado foi local de instalagao
de imigrantes europeus, no século XXI acolhe imigrantes do chamado Sul Global. Com vinculos formais de
empregos, 70% das nacionalidades sdo de haitianos, uruguaios, argentinos, senegaleses, bengaleses e
chineses. Além disso, ao longo dos anos analisados, o Estado do RS apresenta um crescimento constante
de imigrantes no mercado de trabalho, exceto no ano de 2016.

Em relagdo a dinamica laboral observou-se que a empregabilidade esta fortemente relacionada
com as peculiaridades econdmicas regionais. Nas regides Metropolitano Delta do Jacui e Vale dos Sinos,

a atuacdo esta bastante vinculada ao setor de servicos e comércio. Nos Coredes Serra, Vale do Taquari,
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Producao, Norte e Nordeste, o predominio dos empregos formais é na industria de transformacao,
principalmente, frigorificos. Ja na regidao Sul e Fronteira Oeste, o setor do comércio é que lidera os
vinculos formais de empregos para imigrantes.

Os numeros encontrados na base de dados da RAIS, apontam para a interiorizagdo dos
espacos de trabalho para imigrantes, com destaque para inser¢cdo nas cidades médias e pequenas
com vinculos formais nas industrias de transformagdo, sobretudo no setor industrial de aves e
suinos. Ja em relacdo ao perfil dos imigrantes predominam trabalhadores do sexo masculino em
idade ativa, na industria de transformacao, seguida de servigos e outros.

A presencga e atuagao, observada a partir dos vinculos formais de trabalho, dos imigrantes
internacionais no Rio Grande do Sul demonstra a relevancia social e econdmica destas pessoas para

o processo de desenvolvimento do Estado do RS.
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